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HOTARAREA NR.15 
din  08 aprilie 2009   

privind aprobarea statului de funcŃii si a organigramei aparatului de specialitate al Primarului 
comunei GurahonŃ 
 
  Consiliul local al comunei GurahonŃ întrunit în şedinŃă extraordinară, 
  Având in vedere: 
   - expunerea de motive privind necesitatea modificării statului de funcŃii al aparatului propriu al 
Consiliului local in conformitate cu prevederile Statutului funcŃionarilor publici si a Legii 215/2001 republicata, 
privind administraŃia publica locala, respectiv cu privire la transformarea posturilor ocupate de funcŃionari publici, 
încadraŃi pe nivel de studii inferior, care au absolvit o formă de învăŃământ superior de lungă în specialitatea în care 
îşi desfăşoară activitatea, precum si cu privire la necesitatea modificării compartimentului administrativ; 
  - avizul comisiilor de specialitate cu privire la proiectul de hotărâre iniŃiat de primar; 

           - prevederile Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informaŃiile de interes public; 
                       - prevederile OrdonanŃei Guvernului nr.28/2008 privind registrul agricol;  

           - prevederile Legii nr.333/2003 privind paza bunurilor;  
 - prevederile Codul silvic; 

  - prevederile art.68 ale Legii nr.188/1999, repub.2, privind Statutul funcŃionarilor publici; 
- prevederile OUG nr.1/2009 cu privire la aplicarea OG nr.10/2008 privind salarizarea personalului 

bugetar şi a OG nr.6/2007 cu modificările şi completările aduse prin OG nr.9/2008 privind reglementarea drepturilor 
salariale pentru funcŃionarii publici în perioada ianuarie-martie 2009; 
   - prevederile art.36 alin.3 lit.b si alin.9 din Legea nr.215/2001 republicată; 

 
     In temeiul art. 45  din Legea nr.215/2001 republicată, privind administratia publica locala 
 

H O T A R A S T E : 
 
   Art.1.-Se aprobă statul de funcŃii al personalului din aparatul de specialitate al Primarului comunei GurahonŃ 
si a serviciilor subordonate si organigrama, conform anexelor nr.1-6 cu urmatoarele modificari: 
                       a)-transformarea posturilor de funcŃionari publici, ocupat cu persoane încadrate pe funcŃie cu nivel de 
studii inferior studiilor absolvite de învăŃământ superior de lungă durată din statul de funcŃii al aparatului de 
specialitate din anexa nr.1 se va face numai după reorganizarea aparatului de specialitate al primarului conform 
prezentei hotărâri;        
  b)-eliminarea celor 2 posturi vacante din Biroul buget-finante, taxe si impozite, contabilitate, 
administrativ. 
  c)-in cadrul aparatului de specialitate al primarului din anexa nr.1 se creează un compartiment nou - 
administrativ prin trecerea in acest compartiment a doua posturi din biroul buget-finante, taxe si impozite, 
contabilitate, administrativ, respectiv a celor doua funcŃii contractuale de paznic si guard, cu introducerea acestuia in 
organigrama prin subordonare la Primar; 
  d)-in cadrul aparatului de specialitate al primarului din anexa nr.1 se reorganizeaza biroul buget-
finante, taxe si impozite, contabilitate, administrativ, in compartimentul de taxe si impozite locale, financiar-contabil, 
functia publica de conducere de sef birou, fiind transformata in  functie publica de executie, echivalenta salarizarii 
actuale de consilier I/superior/1; 
                       e)-în cadrul noului compartiment  taxe si impozite locale, financiar-contabil se reduce un post de 
referent cu studii medii, fiind menŃinute în acest compartiment  4 posturi, respectiv cu personalul existent ce are studii 
superioare de specialitate economice, criteriile de reducere a personalului (funcŃionar public sau contractual) sau 
examen urmând a fi stabilite de primarului comunei în urma redistribuirii atribuŃiilor pe fiecare post, inclusiv pentru 
şeful de compartiment. 
                 f)-se reorganizează compartimentele de administraŃie publică şi secretariat respectiv cel de relaŃii cu 
publicul prin comasarea lor într-un singur compartiment de administraŃie publică şi informare, cu menŃinerea unui 
singur post de funcŃionar public de referent, fiind eliminat un post de funcŃionar public de referent, numirea persoanei 
urmând a fi făcută dintre funcŃionarii publici existenŃi, prin examen organizat de primar; 



           g)-încetarea raporturilor de serviciu, respectiv a raporturilor de muncă pentru persoanele care ocupau 
posturi ce s-au desfiinŃat prin reorganizarea compartimentelor conform prezentului articol se va dispune de primarul 
comunei, în condiŃiile legii, cu respectarea perioadei de preaviz; 
            h)-se reduce postul de muncitor din cadrul compartimentului de salubritate; 
           i)-se reduc cele 3 posturi  de muncitor-păşune şi postul de muncitor drumar din cadrul compartimentului 
de administrare a domeniului public şi privat, atribuŃiile de pază a păşunii împădurite urmând a fi contractate conform 
Codului Silvic cu ocoale silvice autorizate în termen de 30 de zile, celelalte atribuŃii urmând a fi redistribuite 
celorlalŃi muncitori din compartiment; 
                     j)-se elimina anexa nr.4 cu privire la aprobarea statului de functii al Caminului cultural Gurahont, ca 
institutie subordonata Consiliului local, aceasta structura nefiind autorizata spre functionare ca si asezamant cultural, 
postul de referent-director de camin cultural fiind redus. 

Art.2.- Se aproba modificarea planului de ocupare a funcŃiilor publice pe anul 2008 cu cele adoptate prin 
prezenta hotarare. 
 Art.3.-În cazul funcŃionarilor publici, pentru care a fost aprobata transformarea posturilor prin promovare in 
clasa, prezenta hotărâre intră în vigoare după avizarea acestor transformari de către ANFP, potrivit legii. 
 Art.4.-Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre primar, cu privire la aplicarea măsurilor adoptate 
conform prezentei hotărâri, precum şi prin prezentarea în termen de 30 de zile a proiectului de hotărâre privind 
aprobarea Regulamentului de organizare şi funcŃionare a aparatului de specialitate al primarului în conformitate cu 
modificările aduse prin prezenta hotărâre. 

 
 
 

PREŞEDINTE DE ŞEDINłĂ,                                                    Contrasemnează,  
Ioan Lăcătiş          SECRETAR 

                                                                                                        Cantemir-Marius Darău 



      ANEXA NR. 1 
              LA HOTĂRÂREA NR.15/08.04.2009 

                                                                                                        A CONSILIULUI LOCAL AL  
COMUNEI GURAHONł 
 
 

                                   STAT DE FUNCłII 
 al Primăriei comunei GurahonŃ  

Nr. DENUMIRE POST  FuncŃia 

S
T

U
D

II 
N

E
C

E
S

A
R

E
 Nivelul 

funcŃiei 
crt.  PUBLICĂ /   

CONTRACTUALĂ 
CONDUCERE /  
EXECUłIE 

clasa,grad prof. 
/  grad, treaptă 
prof.  

DEMNITARI 
1 PRIMAR                  - CONDUCERE  -                - 
2 VICEPRIMAR                  - CONDUCERE  -                - 

FUNCłIE PUBLICĂ CONDUCERE COMUNĂ 
3 SECRETAR COMUNĂ  PUBLICĂ CONDUCERE S                     - 

APARAT DE SPECIALITATE PRIMAR 
        COMPARTIMENT TAXE ŞI IMPOZITE LOCALE, FINANCIAR-CONTABIL 

4 CONSILIER PUBLICĂ EXECUłIE S I/ SUPERIOR / 1 
5 REFERENT  PUBLICĂ EXECUłIE M III / SUPERIOR /1 

6 REFERENT  PUBLICĂ/ 
contractuală 

EXECUłIE M III / SUPERIOR / 1 
/IA 

7 INSPECTOR DE SPECIALITATE CONTRACTUALĂ EXECUłIE S I  
 

        COMPARTIMENT ADMINISTRAłIE PUBLICĂ, INFORMARE 
8 REFERENT  PUBLICĂ EXECUłIE M III / SUPERIOR /1 

COMPARTIMENT STARE CIVILĂ ŞI RESURSE UMANE 
9 INSPECTOR PUBLICĂ EXECUłIE S I / SUPERIOR/ 3 

 COMPARTIMENT AUTORITATE TUTELARĂ, PROTECłIE SOCIALĂ 
10 INSPECTOR  PUBLICĂ EXECUłIE S I / PRINCIPAL / 1 

        COMPARTIMENT AUDIT INTERN 
11 AUDITOR  PUBLICĂ EXECUłIE S I / PRINCIPAL/ 1 

        COMPARTIMENT URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI  
12 REFERENT DE SPECIALITATE  PUBLICĂ EXECUłIE SSD II / SUPERIOR / 1 

        COMPARTIMENT COMUNITAR CADASTRU 
13 INSPECTOR  PUBLICĂ EXECUłIE S I / PRINCIPAL/ 1 

 COMPARTIMENT SALUBRIZARE    
14 TRACTORIST CONTRACTUALĂ EXECUłIE G I 

        COMPARTIMENT ADMINISTRARE DOMENIU PUBLIC SI PRIVAT 
15 ŞOFER  CONTRACTUALĂ EXECUłIE G I 
16 TRACTORIST CONTRACTUALĂ EXECUłIE G I 
17 MUNCITOR-ELECTRICIAN  CONTRACTUALĂ EXECUłIE G I 
18 MUNCITOR-PIAłĂ CONTRACTUALĂ EXECUłIE G I 
19 MUNCITOR CALIFICAT SUDOR  CONTRACTUALĂ EXECUłIE G I 
20 MUNCITOR CALIFICAT TÂMPLAR CONTRACTUALĂ EXECUłIE G I 

        COMPARTIMENT COMUNITAR PENTRU AGRICULTURĂ 
21 OPERATOR ÎNSĂMÂNłĂRI ARTIFICIALE CONTRACTUALĂ EXECUłIE G I 

        COMPARTIMENT ACHIZIłII PUBLICE 
22 PROMOTOR LOCAL ( REFERENT DE 

SPECIALITATE) 
CONTRACTUALĂ EXECUłIE S II 

        COMPARTIMENT INFORMATIC 



23 INGINER DE SISTEM CONTRACTUALĂ EXECUłIE S II 
        COMPARTIMENT PENTRU ROMI 

24 EXPERT LOCAL PENTRU ROMI- 
INSPECTOR ½ NORMA 

CONTRACTUALA EXECUTIE M III 

        COMPARTIMENT ADMINISTRATIV 
25 PAZNIC  CONTRACTUALĂ EXECUłIE M I  
26 GUARD CONTRACTUALĂ EXECUłIE M I 

 
             A N E X A NR.2 

               LA HOTĂRÂREA NR.15/08.04.2009 
                                                                                                        A CONSILIULUI LOCAL AL  

COMUNEI GURAHONł 
 

                 STATUL DE FUNCłII 
al personalului angajat al Serviciului de asistenŃă personală a persoanelor cu handicap 

Nr.  FuncŃia   FuncŃia publică  Număr Studii   Obs.          

crt.  cf. OUG nr. 24/2000     cf.Legii nr.188/1999 r    posturi                              .   
 ASISTENłĂ PERSONALĂ PERSOANE CU HANDICAP 
1. ASISTENT SOCIAL    ----------         60     M 
 T O T A L             60        
 
          A N E X A NR.3 

                 LA HOTĂRÂREA NR.15/08.04.2009 
                                                                                                        A CONSILIULUI LOCAL AL  

COMUNEI GURAHONł 
  

              STATUL DE FUNCłII 
         al personalului angajat al Serviciului Economic al Consiliului local al comunei GurahonŃ 

Nr.  FuncŃia   FuncŃia publică  Număr Studii   Obs.          

crt. cf. OUG nr. 24/2000      cf.Legii nr.188/1999 r    posturi                              .   
       ACTIVITATE COŞERIT 
1. MUNCITORI COŞARI I  ------------         2   G 
             

T O T A L              2      
          

                 A N E X A NR.4 
                LA HOTĂRÂREA NR.15/08.04.2009 

                                                                                                        A CONSILIULUI LOCAL AL  
COMUNEI GURAHONł 

 

          STATUL DE FUNCłII 
al personalului angajat al Serviciului voluntar pentru situaŃii de urgenŃă al comunei GurahonŃ 

Nr.  FuncŃia   FuncŃia publică  Număr Studii   Obs.          

crt.  cf. OUG nr.24/2000      cf.Legii nr.188/1999 r    posturi                              .   
1.  INSPECTOR DE  
     SPECIALITATE  G.P.II        ---------         1  S 
T O T A L              1  
 



 


